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Die Reform der &echoslovakischen Pensionsversi-
cherung der Privatangestellten in hoheren Diensten
und ihre Deckung.

Von Dr. V. Havltk (Prag).

* Erster Teil: Allgemeines iiber die Reform.

L.

Die Pensionsversicherung der Angestellten in den héheren Dienst-
klassen war im chemaligen Osterreich das erste System der sozialen
Versicherung der Angestellten fiir den Fall der Invaliditit und des
Alters, welches neben der Unfallversicherung, der Versicherung bei
.den Bergwerksbruderladen und der Krankenversicherung, gesetzlich
normiert wurde,

Die Pensionsversicherung trat am 1. Janner 1909 in Wirksamkeit
und hezog sich urspriinglich nur auf Angestellte mit ausgesprochenem
Beamtencharakter und solche Angestellte, welche tiberwiegend geistige
Arbeiten verrichteten. Gegenstand dieser Versicherung war die Invaliden-
rente, welche im Falle der Unfihigkeit, den Pflichten seines bisherigen
Berufes nachzukommen, gewihrt wurde, die Altersrente nach Zuriick-
legung von 480 Beitragsmonaten, die Witwenrente, die Waisenrente
und die Abfertigung fiir die Hinterbliebenen im Falle des Todes des
Versicherten vor Erreichung der Wartezeit, welche fiir die Renten mit
10 Jahren festgesetzt wurde. Die Invalidenrente bestand aus dem
Grundbetrag und den Steigerungsbetriagen, wobei der Grundbetrag
1’4 der Primien, welche fiir die ganze Wartezeit fiir diejenige Klasse,
in welche der Versicherte im letzten Monate der Wartezeit eingereiht
war, bezahlt worden wiiren, und die Steigerungsbetrige 1/, der nach
der Wartezeit filligen Primien, betrugen. Die Altersrente war gleich
der Invalidenrente, die Witwenrente der Hilfte der gebithrenden
Invalidenrente und die Waiseifrente einem Drittel des Grundbetrages.
Die Abfertigung im Falle des Todes in der Wartezeit betrug das Zwei-
fache des Grundbetrages.

Die Versicherung fiihrte die Allgemeine Pensionsanstalt der
Angestellten in Wien, mit Hilfe von 10 Landesstellen, durch. Neben die-
ser Anstalt wurde noch von einZelnen Arbeitgebern eine grosse Anzahl
von Ersatzinstituten errichtet und viele Ersatzvertrige abgeschlossen,
welche die Versicherungspflicht beim Hauptversxcherungstrager aus-
schlossen.

Durch die kaiserliche Verordnung vom Jahre 1914 wurden einige
kleinere Anderungen getroffen, von denen anzufilhren wire, dass die
Wartezeit von 10 auf 5 Jahre herabgesetzt, und die Invalidenrente

zwischen dem 5. und 10. Jahre der Versicherung mit 2/; des Grund-
betrages festgesetzt wurde.
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In diesem Entwicklungsstadium befand sich die Pensionsvers-
cherung bei der Entstehung der ¢echoslovakischen Republik. Mit dei-
anderen osterreichischen Gesetzgebung iitbernahm die ¢echoslovakischr
Republik auch das Pensionsversicherungsgesetz und errichtete ze
dessen Durchfiihrung die Allgemeine Pensionsanstalt in Prag. Gleichu
zeitig wurden die Arbeiten zur Rekonstruierung der Pensionsversi-
cherung, welche sich auf Grund der durch und nach dem Kriege ents-
standenen Anderungen der wirtschaftlichen und sozial-politischen
Verhiiltnisse, als notig erwies, in Angriff genommen.

Durch das (fesetz vom 15. IT. 1920 wurden die ersten notwendigsten
Anderungen in der Struktur der Pensionsversicherung durchgefiihrt.
Die Versicherungspflicht wurde, neben den frither erwihnten Kate-
gorien der Angestellten, auch auf solche Angestellte erweitert, welche
mit der Aufsicht iiber die Arbeit der Arbeiter und ihrer Beurtei-
lung betraut sind, sowie auf die Handlungsgehilfen. In der Orga-
nisation kam es zu einer radikalen Zentralisierung, so dass neben
der Allgemeinen Pensionsanstalt nur mehr 40 Ersatzinstitute bestehen
und simtliche Ersatzvertrige aufgehoben worden sind. Hinsichtlich
der materiellen Tragweite der Versicherung hat sich aber eine bedeutend
-weitgreifendere Rekonstruierung als notwendig erwiesen.

Nach dem ehemaligen oOsterreichischen Gesetze waren ndmlich
die Versicherten in nur sechs Klassen eingeteilt, wobei in die hichste
Klasse solche Versicherte eingereiht wurden, deren Jahreseinkommen
3000 K iiberstieg. Auf Grund der grossen Devalvation war eine der-
artige Einreihung der Versicherten nach dem Kriege unangemessen
und der Effekt der Versicherung génzlich bedeutungslos. Deshalb
wurden in diesem Sinne Wege zu einer neuen Regulierung gesucht, da
aber in den ersten Nachkriegsjahren die Wihrungs- und wirtschaftli-
chen Verhiltnisse noch nicht bastindig waren, und es ni¢ht sicher war,
auf welchem Niveau sie sich festhalten werden, wurde im Jahre 1920
bloss die Anzahl der Klassen um 10 vermehx%und die Grenze der h6chsten
Klasse auf 9000 K¢ erhéht, Das System™der Versicherung selbst, wie
es oben angedeutet wurde, wurde im Grossen ohne Anderungen be-
lassen. Bei den Invaliden- und Altersrenten wurde teilweise das Alimen-
tationssystem eingefiihrt und zwar insofern, als zu diesen Renten
Kindererziehungszuschiisse eingefithrt wurden, welche fiir jedes Kind
1/¢ des Grundbetrages betrugen.

Trotzdem nun diese Rekonstruierung gleich anfangs als Proviso-
rium erklart wurde, zeigte sichdoch in der kiirzesten Zeit, dass sie selbst
als Provisorium unzuldnglich war, so dass es notwendig erschien, es
durch eine zeitweilige Gewdhrung von Teuerungszulagen zu korrigieren.
Diese wurden mit 3009, der gebithrenden Rente festgesetzt, unter
der Bedingung, dass die Invaliden-resp. Altersrentc den Betrag von
7200 K¢ nicht iiberschreiten diirfte. Die Deckung der Kosten geschah
durch Primienzuschlige, welche nach dem Systeme der Umlage, fiir
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ein jedes Jahr neu berechnet wurden. Sie sind im Laufe der 7 Jahre
bis auf 19/,9 der Priimien gesticgen.

1.

Im Jahre 1923 wurde cine Fachkommission zusammengesetzt,
welche sich mit der Frage der definitiven Reform der Pensionsversi-
cherung in der Cechoslovakischen Republik befasste.

biese Kommission stand vor einer schweren Aufgabe. Es handelte
gich nicht nur darum, ein System zu finden, welches in der Zukunft
entsprechen sollte, das heisst welches eine entsprechende soziale Ver-
sorgung derjenigen Angestellten bedeuten sollte, welche in der Zukunft
in die Beschiiftigung und die Versicherung eintreten werden, sondern
auch darum, der bisherigen (iemeinschaft der Versicherten nicht nur
die Anspriiche sicherzustellen, welche sie durch die Versicherung er-
warben, sondern auch zumindest die Anspriiche, welche sie auf Grund
des (esctzes iiber die Teuerungszulagen erwarben. Ausserdem wurde
der Wunsch ausgesprochen, den Versicherten, welche vor und wihrend
des Krieges bloss in den urspriinglichen ¢ Klassen versichert waren
und infolge der Devalvation in die Versicherung nach dem Gesetze
vom Jahre 1920 mit sehr geringen Anspriichen iibertraten, die frithere
Versicherung zu valorisieren.

Der Hauptreferent dieser Fachkommission war Prof. Dr. Schoen-
baum, nach dessen Entwurfe das neue System in seinem ganzen Um-
fange durchgefithrt wurde. Unter seiner Leitung wurden auch in der
versicherungsmathematischen Kanzlei siamtliche statistischen und ver-
sicherungsmathematischen Grundlagen fir die Arbeiten der Fach-
kommission geschaffen.

1V.

. Aug alledem, was iiber die Lage der Pensionsversicherung zur Zeit
der Arbeit an der Novelle angefiilhrt wurde, ist ersichtlich, dass die
Schwicrigkeit aller Erwigungen, welche die Reform des Systems der
Anspriiche betraffen, in der %ecklmg und der Konstruktion des Finanz-
planes der Pensionsversicherung lag.

Hier sei in erster Linie angefiihrt, dass das bisherige System der
Pensionsversicherung auf der Deckung durch die Durchschnittspramie
beruhte. Diese Durchschnittspramie war jedoch unter der Voraussetzung
der giinzlichen Deckung durch die Versicherten der sogenannten jetzigen
Generation allein berechnet. Bei diesem Deckungssysteme wurde der
Umstand tiberhaupt nicht beriicksichtigt, dass die Versicherten der
sog. jetzigen Generation beim Eintritt in die Versicherung ein ver-
hiltnissméssig hohes Alter aufweisen und dass daher der Versicherungs-
beitrag, welcher, unter der Voraussetzung der vollstindigen Deckung
der Versicherungsanspriiche der jetzigen Generationseitens der Ver-
sicherten dieser Generation, zu fordern wiire, unverhéltnissmassig hoch
ist gegeniiber dem Versicherungsbeitrage, welcher von denjenigen Ver-
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sicherten, welche erst in der Zukunft in die Versicherung treten, der sog.
zukiinftigen Generation, zu fordern geniigte. Di¢ zukiinftige Genera-
tion zahlt also hohere Primien als notwendig ist, welcher Umstand
aber im Finanzplan der Versicherung in keiner Richtung beriicksich-
tigt wurde, obzwar er eine ziemlich ergiebige Gewinnstquelle darstellt.

Bei der Konstruktion des Finanzplanes der Sozialversicherung
der Arbeiter wurde auf diesen Umstand Riicksicht genommen und der
Versicherungsbeitrag derart konstruiert, dass er zwar héher war, als der,
welcher zur Deckung der Anwartschaften der Versicherten der sog.
zukiinftigen Generation geniigen wiirde, aber wesentlich niedriger als
der Versicherungsbeitrag, welcher von den Versicherten der jetzigen
Generation zu fordern notwendig wire.

Bei der Vergleichung beider Systeme muss man sich in erster Linie
dessen bewusst sein, dass die Liquidierung eines Systemes der Sozial-
versicherung nur schwer nach den Grundsiitzen der Liquidierung der
Privatversicherung durchzufiihren wire, nimlich ausschliesslich nach den
Grundséitzen der Liquidierung der bestehenden finanziellen Mittel, da es
sicher nicht méglich wire, nicht nur die, auf Grund des bestimmten gesetz-
lichen Systemes erworbenen Anwartschaften der Versicherten ausser Acht
zu lassen, sondern auch die verschiedensten sozial-politischen Gesichts-
punkte. Die Sozialversicherung wurde aber zu einem derart wesentlichen
Teil des Wirtschaftslebens und einer derart unentbehrlichen sozialen In-

" stitution, dass ihre Liquidierung iiberhaupt undenkbar ist. Ausserdem
ist zu beriicksichtigen, dass bisher kein System der Sozialversicherung
so auf der Hohe ist, dass eine dringende Weiterentwicklung beziiglich
der Verbesserung der Anwartschaften der Versicherten nicht erforderlich
oder letzten Endes gar nicht notwendig wire. Es ist also sicher, dass
nicht einmal eine teilweise Liquidierung, wie sie zum Beispiel die Ver-
wendung der Primienreserven als Deckungskapital fiir neu geregelte
(reduzierte) Anwartschaften der Versicherten darstellen wiirde, moglich
ist, Daraus geht allerdings hervor, dass die Forderung der Liquidierung
der Primienreserven in der Sozialversicherung nicht notwendig ist,
sobald die Liquidierung der Deckungska%alien und gewisser Reserven
fir die Auszahlungen der einmaligen Leistungen und fiir die Schwan-
kungen der Rechnungsgrundlagen, der Frequenz der Versicherungsfille
und namentlich des Zinsfusses, gesichert ist.

Es ist also bei der Konstruktion der Durchschnittsprimie voll-
kommen gerechtfertigt, nicht nur den Komplex der Versicherten der
jetzigen Generation, sondern auch den Komplex der in Zukunft in die
Versicherung tretenden als einheitlichen Block aufzufassen, in welchem
der Grundsatz der Wechselseitigkeit nicht nur mit Riicksicht auf die
Gesundheits- und Familienvérhiltnisse und die soziale Stellung der
jetzigen Versicherten, sondern auch mit Riicksicht auf den giinstigeren
Altersaufbau’ der 2zukiinftigen Versicherten, durchgefiihrt ist.

Als weiteren, mit dem Hauptgrundsatz des Finanzplanes der
Pensionsversicherung zusammenhingenden, wichtigen Umstand ist
anzufiihren, dass im Laufe der Zeit nach einem mehr oder minder-
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kurzen Versicherungsverlaufe ein gewisser Teil — und in der Pensjons.
versicherung ein zeimlich grosser Teil — der Versicherten aus der
Versicherung austritt, ohne das diese Versicherten spiter wieder in
die Versicherung treten und so ihre frither erworbenen Anwartschaften
wieder erneuern wiirden. Das bedeutet, dass die durch die gezahlten
Primien dieser Versicherten, angesammelten Kapitalien (Prémien-
reserven oder eine #hnliche bilanzmiéssige Deckung) unverwendet
beim Versicherungstriiger verbleiben. Dies bedeutet allerdings eine
Aktivitit der Bilanz, welche zwar nach den fritheren Bilanzvorschriften
in gewisser Weise respektiert, aber bei der Konstruktion des eigentli-
chen Finanzplanes und also bei der Proposition der Durchschnittsprimie,
nicht beriicksichtigt wurde.

Bei der neuen Konstruktion ist nun dieser Umstand auch bei der
Konstruktion der Priamien beriicksichtigt. Bei der Proposition der
Priimien in der Arbeitersozialversicherung warde dieser Umstand nicht
beriicksichtigt, weil die Ubertritte aus der Arbeiterkategorie in eine
Kategorie, welche nicht der Sozialversicherung der Arbeiter, der Pensi-
onsversicherung oder einer anderen Versorgung pflichtgemiss unter-
liegt, und welche also nicht mit Uberfiihrung eines sog. Uberweisungs-
betrages verbunden wire, dusserst selten vorkommen. Demgegeniiber
kann man bei den Pensionsversicherten einen ziemlich hiufigen Uber-
tritt in die Kategorie der selbstindig Erwerbstitigen erwarten.

Fiir diese Kategorie der Bevolkerung ist zwar ebenfalls die Sozial-
versicherung fiir den Fall der Invaliditit und des Alters proponiert,
aber bisher noch nicht durchgefiihrt.

V.

Eine Quelle der Erleichterungen gegeniiber dem bisherigen Deckungs
system in der Pensionsversicherung war auch-die Anderung einiger
-Rechnungsgrundlagen. Hier ist in erster Linie die Frage des Zinsfusses
anzufithren, welche in der Cechoslovakischen Republik schon zur Zeit
der Diskussion iiber den Finanzplan der Sozialversicherung der Arbeiter
im Vordergrund des Interess® stand.

Im ehemaligen Osterreich war der Finanzplan der Pensionsversi-
cherung in der Zeit vom Jahre 1909—1914 auf einem Zinsfuss von
31/,% aufgebaut. Die Brutto-Durchschnittsprimie war infolgedessen im
Verhiltnisszu den Leistungen ziemlich hoch bemessen, nimlich mit 129,
der unteren Klassengrenze, wobei zu bedenken ist, dass die Altersrente
héchstens 759, diesetr unteren Grenze erreichen konnte; die Invaliden-
rente nach 10jahriger Wartezeit betrug 309, der unteren Klassen-
grenze. Bei-den Anderungen im Jahre *1914 wurde zwar der Versi-
cherungsbeitrag nicht gedndert, auch die meisten Rechnungsgrund-
lagen blieben ungeiéndert, aber der Zinsfuss wurde auf 49/ erh6ht und im
Leistungssystem kam es zu Verbesserungen, von welchen schon ein-
gangs referiert wurde. Mit der Novelle vom Jahre 1920 blieb der Stand,
ausser einigen kleineren Verbesserungen des Schemas, ginzlich unver-
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findert. Das System der Pensionsversicherung war also vor der Reform
im Jahre 1929 auf Grund eines 49, Zinsfusses geschaffen.

Das System der Sozialversicherung wurde im Jahre 1924 ebenfalls
auf Grund eines 49, Zinsfusses geschaffen, aber durch die Novelle vom
Jahre 1928 wurde, trotz zahlreicher warnender Stimmen der Fachleute,
der 41/,%-ige Zinsfuss eingefiihrt. Es wurde behauptet, dass es fiir ein
neues Institut, welches z. B. dass die Sozialversicherung der Arbciter
durchfithrende ist, eine Gefahr bedeutet, zeitweilig hohe Zinsfiisse auch
fiir die Zukunft zu voraussetzen, und dass ein eventuelles Sinken des
Zinsfusses, das man mit grosser Wahrscheinlichkeit erwarten kann, fir
die Wirtschaft eines solchen Institutes betrichtliche Frschﬁtterungen
bedeute.

Bei den Erwigungen iiber das Finanzsystem der Pensxonsversx-
cherung kam die Kommission zu der Erkenntnis, dass die Allgemeine
Pensionsanstalt zur Zeit der Novellierung iliber ein bedeutendes Ver-
mogen verfiigte, welches auch hinsichtlich des Betrages, welcher als
Vermégensstand zur Zeit der Stabilisierung zu erwarten ist, bedeutend
gross war. Dieses Grundvermogen ist zu giinstig angelegt, dass selbst
der durchschnittliche Kapitalertrag 69, der gesamten Kapitalien er-
reichte, und der Pensionsanstalt, selbst bei einem eventuellen wesentli-
chen Sinken des Zinsfusses, einen geniigend hohen Zinsfuss sicherte.
Ausserdem wurde erwogen, dass bei einem solchen giinstigen Zinsfuss
fiir ein so ‘wesentliches Vermogen in der Zukunft zu erwarten ist, dass ein
radikales und bestindiges Sinken des Zinsfusses frither zu erkennen
sein wird, als sich die Folgen fiir das Gleichgewicht des Finanzplanes
filhlbar machen und dass es sicherlich méglich sein wird, die nétigen
Vorkehrungen zur Sicherstellung des Gleichgewichtes des Finanzplanes
rechtzeitig zu treffen. Die Kommission kam schliesslich zu der Meinung,
dass man, als Grundlage des Finanzplanes der Pensionsversicherung,
fir die Zukunft einen Durchschnittszinsfuss von 41/,%, wihlen kann.
Mit Riicksicht darauf, dass wiegesagt fiir die erste Zeit ein sehr grosser
Zinsengewinn gesichert ist, wurde im Finanzplan der Gewinn dieser
zeitweilig hoheren Verzinsung des Kapitals der Allgemeinen Pensions.
anstalt verwendet. *

Die Anderung einiger anderen Rechnungsgrundlagen war durch
eine griindliche Revision der bisherigen Rechnungsgrundlagen bedingt,
welche, auf Grund des genauen Studiums der bisherigen Entwicklung
der Pensionsversicherung und des Ergebnisses der zum 1. XII. 1923
durchgefiihrten weitgreifenden statistischen Aktion, eingeleitet wurde.

Diese Aktion bezog sich auf alle Versicherten der Allgemeinen
Pensionsanstalt und wurde mit Hilfe eines ausfiihrlichen Fragebogens,
durch welchen ausser den Familienverhéltnissen vor allem die Gehalts-
verhiltnisse, sowie die Berufsgruppe und die Zeit, wo der Versicherte
in die pensionsversicherungspflichtige Beschiftigung eintrat, festge-
stellt wurden, durchgefiihrt. Die Daten dieser Fragebogen wurden
individuell in dem Zusammenhange mit den eigenen Aufzeichnungen
iiber den Versicherungsverlauf dieser Versicherten gesetzt. Auf diese
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Weise wurde fiir die aktiven Versicherten der Allgemeinen Pensions-
anstalt ein in solchem Masse eingehendes statistisches Material gewonnen,
wie es seit der im ehemaligen Osterreich im Jahre 1896 durchgefiihrten
Ziihlung der Privatangestellten, welche ebenfalls als Vorbereitung fiir
die gesetzliche Regelung der Pensionsversicherung angestellt wurde,
nicht zur Disposition stand.

Auf Grund des Materials der Allgemeinen Pensionsanstalt wurden
auch Versuche angestellt, ncue statistische Grundzahlen der Frequenz
der Versicherungsfille zu konstruieren. Dieses Material konnte zwar
zur grundlegenden Revision der bisherigen Rechnungsgrundlagen und
zur Vergleichung mit den neubeniitzten Grundzahlen aus fremden
Material verwendet werden, aber zur eigentlichen Konstruktion neuer
Grundzahlen konnte man dieses Material nicht verwenden. Die Ursache
liegt darin, dass die Praxis der Allgemeinen Pensionsanstalt im Bezuge
auf die Leistungen, infolge der aussergewshnlichen Verhéltnisse, welche
in diese Praxis fielen, eine sehr kleine ist. Hier wire anzufiihren, dass
der urspriingliche Komplex der Versicherten (Beamten) gegenwiirtig
einen kleineren Teil des gesamten Komplexes der Versicherten bildet,
was z. B. daraus ersichtlich ist, dass die Allgemeine Pensionsanstalt
im Jahre 1920 bloss 69.000 Versicherte umfasste und dass sich, einer-
seits infolge der Novelle vom Jahre 1920 (Hinzukommen der Handlungs-
gehilfen usw.), andererseits infolge der fortschreitenden Engwicklung
der Industrialisierung, die Anzahl der Versicherten am Ende des Jahres
1928 bis auf 265.000 erhohte. Dieser neue Zuwachs von Versicherten

-verursachte, dass die Allgemeine Pensionsanstalt im Vergleiche zur
Anzahl der Versicherten einen relativ sehr kleinen Stand von Rentnern
aufweisst (Ende 1928):

Invalidenrentenempfinger ............... 6703
Altersrentenempfinger .................. 756
Witwen ....oviuririnnerneoncnnosens 6814
Waisen .....coooiiiiiiiiiiiiiiiiniannn.. 4215

Aussgerdem ist es sicher, dass auch der Krieg und die ihm folgenden
wirtschaftlichen Verhaltnissé®in die Entwicklung des Standes der
Rentner stérend eingriff. Dieser Einfluss ist selbstverstindlich ungleich,
da er auf der einen Seite eine erhohte Frequenz der Invaliditdt und
Sterblichkeit der Versicherten, auf der anderen Seite aber auch eine
erhohte Sterblichkeit der Rentner zur Folge hat. Besonders markant.
offenbarten sich diese Einfliisse im Stande der Waisen, bei welchen
der Einfluss des Krieges einerseits in der niedrigeren Anzahl der wihrend
der Kriegszeit geborenen Kinder und andererseits bei den anderen
Kindern in der durch den Krieg bedingtefi Unterernihrung der Kinder
und Miitter, deutlich hervortrat.

Alle diese zahlmassigen Ergebnisse und die mit ihnen zusammen-
héingenden Umstinde wurden griiadlich gepriift und auf Grund dieses
Studiums wurden als Grundlage der versicherungsmathematischen
Berechnungen folgende statistische Grundzahlen gewihlt:



Als Invalidititswahrscheinlichkeiten und die Aktiven- und Inva-
lidensterbenswahrscheinlichkeiten wurden die bis dahin angewandte
Zimmermann’sche Zahlen ungeéindert belassen. Infolge Mangels an
statistischem Material fiir weibliche Angestellte, fiir welche auch aus
fremden Material keine geeigneten Zahlen gewonnen werden konnten,
konnte man auch an eine Differenzierung dieser Zahlen fiir Minner
und Frauen nicht denken.

Die Sterbenswahrscheinlichkeiten der Witwen und Kinder wurden
der osterreichischen Sterbetafel ({sterreichische Statistik, N. Folge
B 1, H. 4.) entnommen. Aus der reichsdeutschen Angestelltenversi.
-cherung wiederum die Frequenzzahlen der Wiederverheiratung der
Witwen. Die Ergebnisse eigéner statistischer Erhebungen der Allge-
meinen Pensionsanstalt im Jahre 1925 wurden fiir die Wahrscheinlich-
keiten des Verheiratetseins und die Altersverteilung der Ehefrauen der
Versicherten massgebend. Die Kinderzahl und Verteilung nach dem
Alter sind den, durch die 6sterreichische Statistik iiber die Standes-
-verhéltnisse der Privatangestellten vom Jahre 1896 gewonnenen Ziffern,

leich.

€ Fiir die Bewertung der Anspriiche auf den Ausstattungsbeitrag
‘wurden die Verheiratungskoeffizienten der osterreichischen Statistik
der Bewegung der Bevilkerung entnommen, und zwar die Durchschnitts-
zahlen fily die gesamte Bewdlkeruug fiir die Jahre 1908 bis 1913
{Sudetenlinder). Die Verhiltniszahlen der heiratsfihigen versicherten
Frauen wurden aus dem Materiale der Allgemeinen Pensionsanstalt
berechnet.

VL

Vom versicherungsmathematischen Standpunkte ist von den
grundlegenden Propositionen die Konstruktion der neuen Grundzahlen
interessant, zu welcher im Gegensatz zu den bisher verwendeten Grund-
zahlen auch einige abweichende Formeln und Methoden verwendet -
. wurden. Diesbeziiglich gentigt es, die Grundformeln anzufiihren, da ja
der Leser, welchen die Detaile interessieren, den einleitenden Bericht zum
Gesetze nachschligt, welcher das schon vorhin erwihnte statistische
Material und auch die Beschreibung der Berechnung der Grundzahlen
ausfithrlich enthilt.

. Die Berechnung der Grundzahlen fiir die Aktivitidtsrente ist auf
der rekurrenten Formel fiir die diskontierte Zahl der lebenden Aktiven
-aufgebaut:

.D 0 —= lz"av't Dz_..l (l—q;-._.laa -_— it-—'l) . 0.

Die Grundzahlen fiir die Werte der Anwartschaften auf Invaliden-
rente sind auf Grund der Formel

10:' — [ aw | iz vz+} a[H_“i(lz)

) berechnet, in welcher ap;0? den Selektionswert der Invalidenrente
eines Rentners bedeutet, dem gerade im Alter x dxe Rente angefal]en
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ist. Deise Zahlen direkt aus dem bisherigen Material zu berechnen war

nicht moglich, da dieses Material nur Aggregatzahlen enthilt. Es wurde
* daher vorausgesetzt, dass sich in den einzelnen Zahlensystemen fiir das
gleiche Material eine gewisse Stabilitiit des Verhiltnisses

. 81y
bz azt
erweisen wird. :

Dieses Verhilltnis konnte man aus dem Material berechnen, auf
(irund dessen die Selektionszahlen fiir die Ausscheidung der Invaliden
in der reichsdeutschen Versicherung konstruiert wurden. In diesem
Material hingegen sind wieder nicht die Aggregatzahlen enthalten, so
dass es notwendig war, diese zu konstruieren. Von den verschiedenen
Methoden, welche fiir diese Konstruktion studiert wurden, wurde die-
cinfachste Methode gewiihlt, welche aber gleichzeitig die grosste Si-
cherheit des Resultates lieferte, also eine Methode, welche die Zahlen
q.' gleichsetzte dem arithmetischen Mittel der ersten 12 Zahlen der
Selektionstafel. : '

Da bis auf einige unbedeutende Ausnahmen, hervorgerufen durch
die Unregelmiissigkeit der Anfangswerte der Tafel,

<<l . N

ist, bedeutete die in der Pensionsversicherung bisher iibliche Verwen-
dung der Aggregatzahlen eine ziemlich hohe Uberschitzung der Werte
fiir die Anwartschaften auf die Invalidenrente. Auf die Zahlen A,
184,;)* hat, wie nach griindlicher Berechnung festgestellt wurde, im
tegensatz zu den Aggregatzahlen, die Selektion keinen Einfluss.

Fiir die Grundzahlen der Anwartschaften auf Witwenrente wurde
der Wert der laufenden Witwenrente zugleich mit dem Wert der Anwart-
schaften auf Abfertigung im Falle der Wiedreverehelichung der Witwe,
nach der rekurrenten Formel:

ayv == 1 + 3 hyv . v} + ay+]_” (1 -_— qy _— hyp) ._v
berechnet. , ‘
Der Berechnung der Grundzahlen selbst liegt die Gleichung

Dy = Co" . @ry ) + djis - Azt
zugrunde, in welcher

. 1 2 i
Ay = Z)—z' Coid @ryit X

Any)’ = Wz . @y,
ist. : '
Die letzte Formel bedeutet die Umreihung der Werte a,*12) nach
dem Durchschnittsalter gy, der Gattinen der Versicherten. Die Zahlen
w; sind Wahrscheinlichkeiten des Verheiratetseins.
Die Grundzahlen fiir die Werte der Anwartschaften auf Waisen-
rente sind auf Grund der bisherigen Methode nach den Gleichungen
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Dx(z)" = 2. 133”.(1)(12) -+ dfv 181, H(Z)i

Bdwa' = ji 20‘ 104 1M
17

lsa.rm(lz) Z T2 « 18— xa;(”
=0

berechnet.

Die Zahlen k;,, bedeuten die Anzahl der z-jihrigen Kinder der
z-jihrigen Minner, wobei die Anzahl dieser Midnner durch die Zahlen
L, gegeben ist.

Die Grundzahlen fiir den Wert der Anwartschaft der aktiven Ver-

sicherten auf die Erziehungszuschiisse zur Invaliden- oder Altersrente
wurden nach den Formeln

wa(z)ai —_ Zdh . (1sax+;(z)(12) — 18Az+;(z)'-)
&

18N @ = D8, 18g,,02) 18N,
berechnet.

Die Grundzahlen fiir den Wert der Anwartschaft der weiblichen
Versicherten auf Ausstattungsbeitrag, welcher ihnen im Falle ihrer
Verehelichung gebiihrt, sind:

- Cof? = D P . v,

Die Grundzahlen fiir den Wert der Anwartschaft auf Begriibnisgeld
. und Abfertigung sind die iiblichen Zahlen C,¢, C".

Fiir den Wert der Anwartschaft auf Abfertigung wurden nicht
mehr die bisher verwendeten Zahlen

- .]"Ig'(,t) wao an

beniitzt, weil die Frequenz der Auszahlungen der Abfertigung an
andere Familienangehiirige als die Witwen verhiltnismissig bedeutend
ist, so dass es zu einer gew1ssen Unterschitzung der betreffenden Werte
kdme.

Eine besondere Bemerkung muss man den betreffenden Grund-
zahlen und Werten fiir die weiblichen Versicherten widmen. Die Frauen
treten erst in letzter Zeit in grosseres Anzahl in die Versicherung, aber
bisher auch auf nur kurze Zeit. Man kann daher aus den bisherigen
Erfabrungen keinesfalls auf die Frequenz der Versicherungsfille bei
Frauen schliessen. Aus der Eigenschaft der Beschéiftigung, welche man
in einzelnen, der Pensionsversicherung unterliegenden Berufen den
Frauen anvertraut, geht aber auch hervor, dass es nicht méglich ist,
die Analogie aus der Arbeiterversicherung zu verwenden, in welcher
Hinsicht in der reichsdeutschen Versicherung schon gewisse Erfahrungen
vorhanden sind. Wenigstens bestétigen dies einige statistischen Ergebnis-
se der ‘Allgemeinen Pensionsanstalt, vor allem, wenn man die Ursachen
der Invaliditat bei Frauen in unserer Pensionsversicherung z. B. mit



denen in der reichsdeutschen Arbeiterversicherung vergleicht. Es wurde
daber bei.der Konstruktion der neuen Grundzahlen infolge Mangels
an sicherem Zahlenmaterial beziiglich der Frequenz der Invaliditit,
der Sterblichkeit der Aktiven und der Reatner, der Unterschied der
Zahlen fiir Mianner und fiir Frauen nicht beriicksichtigt und die betref-
fenden Grundzahlen wurden infolgedessen fiir beide Versicherte gleich-
lautend festgesetzt.

Soweit es sich aber um die Grundzahlen der Anwartschaften auf
die Waisenrente und Erziehungszuschiisse handelt, wurde laut der
Statistik der Allgemeinen Pensionsanstalt konstatiert, dass der Unter-
schied zwischen der Anzahl der Kinder, welche auf die minnlichen
Versicherten und der Anzahl der Kinder, welche auf die weiblichen
Versicherten entfallen, so bedeutend ist, dass es, ihn nicht zu respektieren,
eine grosse Uberschitzung der betreffenden Zahlen fiir Frauen, bedeuten
wiirde. Nach dem bisherigea Material wurde schliesslich unter Beriick-
sichtigung der vorliegenden Grundzahlen festgestellt, dass im Allge-
meinen auf 100 Minner 96 Kinder entfallen. Dem gegeniiber entfielen,
laut der Statistik der Allgemeinen Pensionsanstalt, auf 100 versicherte
Frauen bloss4 Kinder. Es ist also klar, dass die oben angefiihrten Grund-
zahlen fiir Frauen wesentlich reduziert werden kinnen. Da aber das
Material an Details nicht so weitgreifend ist, um bis in Einzelnheiten
gehen zu kénnen, wurde zur Wahl eines einheitlichen Reduktionsfaktors
geschritten. Dieser Faktor wurde mit 0.15 festgesetzt, einerseits aus
Griinden der Sicherheit, andererseits aus dem Grunde, dass im Verlaufe
der Zeit eine grossere Teilnahme der verheirateten Frauen und Witwen
an der Pensionsversicherung zu erwarten ist.

VIL

Von dem Inhalte des neuen Gesetzes sei nur das wicht?gste ange-
fithrt.

Der Umfang der Versicherungspflicht bleibt im wesentlichen un-
verindert, bloss die obere Altersgrenze fiir den ersten Eintritt in die
Versicherung, die bisher 55 Jahre war, wurde beseitigt. Die untere
Altersgrenze (16 J.) blieb aufrecht erhalten. Es sind also versicherungs-
pilichtig: Beamte, Kanzleiangestellte, Handlungsgehilfen, Reisende,
Angestellte, welche iiberwiegend und nicht voriibergehend mit der
Zuweisung der Arbeit an die Arbeiter und mit deren fachménnischer
Beaufsichtigung, sowie mit Ubernahme, Einlagerung oder Ausgabe der
Waren beschiftigt sind; allgemein sind der Versicherungspflicht alle
Personen unterworfen, die auf Grund eines Dienstvertrages stetig
Arbeiten eines iiberwiegend geistigen Charakters verrichten.

. Von der Versicherungspflicht sind u. a. Angestellte des Staates
und anderer Gebiets- und Interessenzwangsverbiinde ausgenommen,
wenn sie normalmissige, das heisst mit dem von.ihnen versehenen
Posten verbundene, geniigend sichergestellte Pensionsanspriiche haben, -
welche denen.der Pensionsversicherung gleichwertig sind. =~ -
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Die Gehaltsklassen wurden wesentlich erweitert (sieche Tabelle
No 1). Dies war die erste Voraussetzung einer durchgreifender Erhéhung
der Anspriiche und ihrer Anspannung an die gegenwiirtigen Wirtschafts-
verhiiltnisse. Héchstanrechenbarer Dienstbezug ist 42.000 Ke.

Die Beitragszeit wird dem Versicherten vom ersten Tage des Mo-
nates angerechnet, in dem er in die Beschiftigung getreten ist, weun
die Anmeldung rechtzeitig eingegangen ist, ohne Riicksicht darauf,
ob die Beitrige bezahlt sind.. Die Beitragszeit kann auch anderweitig
beschafft werden, z. B. durch Uberweisung von anderem Versicherungs-
triger. Als Beitragszeit wird auch die Zeit des militdrischen Prisenz-
dienstes auf Kosten des Staates angerechnet.

Die Versicherung bietet: Invaliden- oder Altersrente, Witwen-
(Witwer-), Waisen- und Elternrente, Ausstattungsbeitrag, einmalige
Abfertigung, Begriibnisgeld, Krankenpflege der Rentner.

Fiir alle Renten und fiir den Ausstattuangsbeitrag und das Be-
gribnisgeld ist eine Wartezeit von 60 Beitragsmonaten zu vollenden
(im Falle des Betriebsunfalles wird sie als vollendet angesehen).

Invaljd ist, wer wegen eines korperlichen oder geistigen Gebrechens
oder wegen Schwiiche der korperlichen oder geistigen Krifte den Pflich-
ten seines Berufes oder eines anderen Berufes, der seinem bisherigen
Berufe, der Art seiner Beschiftigung und Stellung darin, sowie seiner
praktischen oder theoretischen Ausbildung angemessen ist, nicht mehr
zu obliegen vermag. Nach der fritheren Definition war invalid, wer
nicht den Berufspflichten seiner letzten versicherungspflichtigen Be-
schiftigung obliegen konnte. Die Anderung bedeutet teilweise eine
Schiitzung des Versicherungstrigers. Sie betont die Dauerhaftigkeit
der Berufsunfahigkeit, womit aus der Pensionsversicherung die kurz-
fristigen Renten entfernt werden, die in das Gebiet der Krankenversi-
cherung gehoren. Als invalid werden auch-jene angesehen, die zwar
nicht dauernd berufsunfihig sind, jedoch keinen Anspruch auf Kranken-
geld mehr besitzen, da sie ihn schon erschépft haben.*)

Fiir die Bemessung der Invalidenrente wurde eine durchwegs neue
Konstruktion genommen, die derjenigen in der ¢echoslovakischen
Sozialversicherung der Arbeiter nahe kommt. Die Invalidenrente besteht
aus einem Grundbetrage von 3600 K¢ jéhrlich und aus Steigerungs-
betragen (siche Tabelle -No 1) je fiir einen jeden in der betreffenden
Gehaltsklasse erworbenen Beitragsmonat.

Im Vergleich mit dem bisherigen Systeme hat das neue unbestritt-
bare Vorteile, welche hauptsichlich in einer gewissen —durchaus zweck-
méssigen — Nivellierung jener Renten bestehen die nach einer kurzen

*) Die Krankenversicherung der Privatangestellten soll ebenfalls -
reformiert werden, da fiir sie bisher im wesentlichen die Vorschriften der
allgemeinen Angestelltenkrankenversicherung massgebend sind. Der Ent-
wurf dieser Reform wurde von derselben Kommission, die den Entwurf
des neuen Pensionsversicherungsgesetzes ausgparbeitet hat, vorbereitet
und gleichzeitig mit diesem beendigt (siehe Zeitschrift ,,Pensionversiche-
rung'* 1927, Heft 3—4). - .
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Beitragszeit und nach einem Versicherungsverlaufe in den niedrigsten
Gehaltsklassen anfallen.

Die Altersrente gebiihrt (an Stelle und im Ausmasse der Invaliden-
rente): 1. unbedingt minnlichen Versicherten, wenn sie das 65. Lebens-
jahr vollendet haben, weiblichen Versicherten, wenn sie das 60. Lebens-
jahr vollendet haben; 2. unter Voraussetzung, dass der Versicherte
keine versicherungspflichtige Beschiftigung mehr ausiibt, ménnlichen
Versicherten, wenn sie das 60. Lebensjahr vellendet oder 480 Beitrags-
‘monate erworben haben, den weiblichen Versicherten, wenn sie das.
55. Lebensjahr vollendet haben. Der Anfall der Altersrenten wurde
also im allgemeinen um 5 Jahre frither angesetzt; eine Beschrinkung
ist der aus sozialpolitischen Griinden erfolgte Wegfall der unbedingten
Altersrente nach 40jahriger (35jahriger) Beitragszeit.

Die Invaliden oder Altersrente wird erhoht: @) um Erziehungszu-
schiisse im Ausmasse von !/, der Rente fiir ein jedes Kind, welches den
Anspruch auf Waisenrente hétte, b) um 509, im Falle der Hilfslosigkeit.
des Rentners. Diese letztere Leistung war bisher nur fakultativ.

Die Witwenrente betrigt nach wie vor 509, der Invalidenrente.
Die Bedingungen fiir den Ausschluss der Witwenrente wurden gemildert.
Auch die Witwenrente wird bei. Hilfslosigkeit um die Halfte erhoht.
Fiir die Witwerrente bestehen dhnliche Bedingungen wie fiir die Witwen-
rente, jedoch gebiihrt die Witwerrente nur dem erwerbsunfihigen
Witwer, der von seiner Frau aus ihren Gehalts- oder Rentenbeziigen
iiberwiegend unterhalten wurde.

Die Waisenrenten gebiihren bis zum 18. Lebensjahre: den Kindern
(ehelichen und unehelichen) und den Adoptivkindern, gegebenenfalls
auch den Enkeln und Stiefkindern. Der Bezug der Waisenrente kann
big zum 24. Lebensjahre belassen werden, wenn das Kind studiert, oder
wenn es infolge eines kérperlichen oder geistigen Gebrechens erwerbsun-
fihig ist. Die Waisenrente eines einfach erwaisten Kindes betrigt ein
Viertel der Invaliden- oder Altersrente, diejenige eines doppelt er-
waisten Kindes das Doppelte.

Die Eltern, die mit ihrem Unterhalte auf den Versicherten tiber-
wiegend angewiesen waren, haben Anspruch auf eine Rente im Ausmasse
von 1/; der Invalidenrente, wenn weder eine Witwe noch anspruchs-
berechtigte Kinder vorhanden sind.

Stirbt der Versicherte, bevor er die Wartezeit vollendet hatte,
so gebiihrt eine einmalige Abfertigung a) der Witwe oder den Kindern
im Ausmasse von 150%, der Invalidenrente, auf die der Versicherte nach
Vollendung der Wartezeit Anspruch gehabt hitte, b) deneEltern im.
Ausmasse von 759%,, wenn eine Witwe oder Kinder nicht vorhanden sind.

Stirbt ein Rentner oder ein Versicherter, der die Wartezeit vollendet
hatte, so gebiihrt den Hinterblicbenen ein Begribnisgeld im Ausmasse
von 1/s der Rente. N

Die Witwerrenten und Elternrenten sind neue Leistungen.

Nach dem bisherigen Pensionsversicherungsgesetze haben die
Versicherten, welche aus der Versicherung ausgetreten waren und
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wihrend der nichsten 6 Monate ausser einer versicherungspflichtigen
Beschéftigung geblieben sind, Anspruch auf Riickerstattung ihrer
Primien, weibliche Versicherte, welche binnen 2 Jahren vor oder nach
dem Austritte geheiratet hatten, Anspruch auf Riickerstattung von 809,
samtlicher eingezahlter Pramien. Infolge dieser Primienriickerstattung
wurden die Anspriiche in beiden Fillen wesentlich gekiirzt. Diese
»Leistung wurde jetzt aus der Versicherung beseitigt und zwar aus
dem Grunde, weil sie den Voraussetzungen einer Sozialversicherung
widerspricht und mit ihren Folgen die Wirkung der Versicherung stort.
Den weiblichen Versicherten wird jedoch ein Ausstattungsbeitrag in
der Hohe eines Jahresbetrages der Invalidenrente zuerkannt, wenn
sie nach Ablauf der Wartezeit heiraten. Daneben bleiben ihnen simtliche
Anspriiche ungekiirzt aufrechterhalten; auch wird nicht der Austritt
aus der Beschiftigung oder aus der Versicherung vorausgesetzt.*)

Als eine neue Leistung wird Krankenpflege der Rentner eingefiihrt.
Die Rentner, welche Renten der Pensionsversicherung beziehen, haben
gegeniiber einer Krankenversicherungsanstalt Anspruch auf die Na-
turalleistungen der Krankenversicherung. Die Versicherungstriger der
Pensionsversicherung vergiiten den Krankenversicherungsanstalten einen
Beitrag nach der Héhe der Renten.

Die Normen fiir die fakultative Heilfiirsorge wurden fiir das ncue
Gesetz nach den Ergebnissen der Praxis der Allgemeinen Pensions-
anstalt geiindert und neuen sozialpolitischen und sozialhygienischen
Richtlinien angepasst. Fiir die Durchfiihrung konnen die Versicherungs-
trager 11/,% aller Primieneinnahmen widmen. Fiir die Allgemeine
Pensionsanstalt bedeutet es anfangs eine Summe von 6 bis 7 Mill. Ké
jahrlich,

Die Versicherungstriger konnen den Versicherten auch Stellen-
losenunterstiitzungen gewéhren, der Motivenbericht bestimmt fiir diesen
Zweck 1/,%, der Primieneinnahmen.

Die Bedeckung der Leistungen und sonstigen Auslagen wird, wie
schon erwiahnt, nach einem anderen Finanzplane als bisher beschaffen.
Die Monatsbeitrige (siehe Tabelle No 1) werden je zur Hilfte vom Ver-
sicherten und Dienstgeber getragen. Die Grundsitze werden im zweiten
Teile besprochen. :

Das System der Organisation der Versicherung bleibt vnverdndert:
die Allgemeine Pensionsanstalt ist der Haupttriger der Versicherung,
daneben sind als weitere Trager die bisherigen Ersatzinstitute (40)
zugelassen. .

"~ Die Form der Selbstverwaltung der Versicherungstriger ist im
wesentlichen behalten worden.

Mit der Institution der Ersatzinstitute werden wir uns mehr im
zweiten Teile befassen, wobei wir auch die Massnahmen betreffend.
. *) Diese Leistung ist gleichzeitig auch durch die Novelle zum Arbeiter-

sozialversicherungsgesetze eingefithrt worden, wobei Bestrebungen nach
Einfithrung der Pramienriickerstattung. abgelehnt wurden.
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.die Ubertritte von einem zum anderen Versicherungstriiger eingehender
darlegen werden.

i »— = | Hohe der Invalidenrente bei einer | & &
2o 20 5"5 g5 | Versicherung in derselben Gehalts- | £ & &
132 g3¢8 EnET klasse nach Ze¢
163 | 55& |B258( 5 1 10 | w0 | % |EEE
| © %Em g Jahren §> E
) .
1 L — 2— | 3.720,— | 3.840,— | 4.080,—| 4.320—| 12,—
4 2.7 | 3.000— 6,— | 3.960,— | 4.320,— | 5.040,—| 5.760,—| 36,—
1 3. | 6000,— 10— | 4200,— | 4.800,— | 6000,—] 7.200,—| 66,—

4, | 9.000,—| 15— | 4.500,— | 5400,— | 7.200—| 9.000—| 96,—

5. {12.000,—] 20— | 4.800,— | 6.000,— | 8.400— 10.800,— | 120,—

6. |{15.000—| 26— | 5.100,— | 6.600.— | 9600,— |12,600—| 150,—
4 7. 118000,—] 30— | 5400,— | 7.200,— |10.800,— | 14.400,—| 170,—
1 8. |24.000—~{ 35— | 5.000,— | 7.800,— }12.000.—|16.200,—| 190,—
4 9. {30.000,—| 40—~ | 6.000,— | 8.400,— |13 200,— | 18.000,— | 210,—
1 10, [36.000,—] 45~ | 6.300— | 9.000,— |14 400,— |19.800,— | 230,—
{ 11, |42.000,—] 50,— | 6.600,— | 98600,— |15.600,— |21,600,— | 250,—
¢

” Es wurde schon iiber die Schwierigkeiten berichtet, mit denen sich
«die Reform hinsichtlich der erworbenen Anspriiche auseinander-
zusetzen hatte. Das Gesetz 16st den ganzen Komplex der Fragen iiber
die Anrechnung der bisher erworbenen Beitragszeit und Anspriiche durch
eine einheitliche Bestimmung, die zwar erworbene Beitragszeiten
aungekiirzt ldsst, die Berechnung der Anspriiche jedoch neu aufbaut: -

Die Invalidenrente wird aus dem Grundbetrage von K& 3600, aus
«eventuellen durch die Versicherung nach dem neuen Gesetze erworbenen
Steigerungsbetrigen, und aus Steigerungsbetriigen fiir die bis 31. XII.
1928 erworbenen Beitragsmonate zusammengesetzt. Die letzteren
Steigerungsbetriige werden fiir Beitragsmonate, welche in die Zeit
bis 30. VI. 1920 fallen, mit 2/; der auf diese Beitragsmonate entfallenden
Primien, fiir Beitragsmonate, welche in die Zeit vom 1. VII. 1920—
:31. XII. 1928 fallen, mit /3 der betreffenden Primien bemessen.

Diese Umrechnung der erworbenen Anspriiche ist durchgreifend.
In der Mehrzahl der Fiille gelangt man zu hoheren Leistungen als nach
«dem alten Gesetze einschliesslich der 3009, Teuerungszulagen. Diese
Erh6hung greift regelmiissig und gerecht eben in den Fillen ein, in denen
.die Versicherten wegen der niedrigen Grundbetrige aus der Zeit vor
1. VII, 1920 niedrige Renten bezogen und das System der Teuerungszu-
lagen zu Ungerechtigkeiten filhrte. Wo die neue Berechnung eine nie-
drigere Leistung ergeben wiirde, bleibt es bei der bisherigen Rente.

Den Versicherten, welche wihrend des’ Kneges Militér-
dienst leisteten, welche also infolge dieses Dienstes einen grossen Teil
der Versxcherungszext verloren haben, sind fiir die Zeit' des Militir-
dienstes die Invalidenrenten um 2/, der auf diese Zeit entfallenden
Prdmxen zu erhéhen, u. z. auf Kosten des Staates
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Im Zusammenhange mit diesem Staatsbeitrage ist dei Vorschlag
eines anderen Staatsbeitrages, der vom Parlament leider abgelehnt
wurde, zu erwithnen. Dieser Vorschlag war ein unteilbarer Bestandteil
des ganzen Systemes, wie es von der Kommission beantragt wurde.
Dadurch sollten in grésserem Masse die Missverhdltnisse beseitigt werden,
welche durch die unregelméssige Entwicklung der Pensionsversicherung
‘hervorgerufen wurden.

Nach dem Entwurfe der Ministerialkommission sollte die Halfte
der nicht versicherten Dienstzeit angerechnet werden und die Invaliden-
rente um 1/, derjenigen Primien erhéht werden, welche auf solche Zeit
nach der Gehaltsklasse, in die der Versicherte vor Inkrafttreten des neuen
Gesetzes eingereiht ist, entfallen wiirden. Dxe Kosten sollte der Staat
tragen.

_ Eine Besonderheit des neuen Gesetzes bxldet die besondere Pensions--
versicherung der Journalisten, die ein interessantes Beispiel einer Grup-
penmehrversicherung darstellt und zwar in der Weise, dass zwar die Jour-
nalisten und ihre Dienstgeber allen Vorschriften des Pensionsversiche-
rungsgesetzes unterworfen sind, dass aber die Berechnung der Leistungen
und Beitrige von den iibrigen Vorschriften abweicht und nach dem
Systeme geschieht, das bei den Ersatzinstituten iiblich ist. Die Leistun-
gen. werden von der letzterreichten Pensionsbemessungsgrundlage be-
messen, welche die Gesamtheit der Dienstbeziige bis zu 42.000 Ké
umfasst. Die Invalidenrente wird nach Ablauf der Wartezeit mit 289,
der Pensionsbemessungsgrundlage bemessen und steigt jahrlich um
2-19, derselben. Die Altersrente gebiihrt nach 35 Jahren der Journalisten-
versicherung, spétestens nach Vollendung des 60. Lebensjahres. Der
Versicherungsbeitrag ist vorlaufig mit 159, festgesetzt worden. Zur
Anrechnung der journalistischen Dienstzeit, die vor Inkrafttreten des
neuen Gesetzes erworben wurde, widmet der Sta.at einen Betrag von
20 Mill. Ké.

Die Anrechnung der in der Versicherung nach dem
Pensionsversicherungsgesetze fiir Privatangestellte
vollbrachten Beitragszeit im Pensionssysteme der
Staatsangestellten mit Riicksicht auf die Bestim-
mung des § 68 des Pensionsversicherungsgesetzes

vom 5. II. 1920.
J. Bulina -~ J. Podlipsky.

Bei der Novellierung des Pensionsversicherungsgesetzes der Privat-
angestellten im Jahre 1920 wurde in dem § 68 den Trigern der Pensions.-
versicherung und den 6ffentlichen Dienstgebern die Pflicht zur ge-
genseitigen Prémienreserveiiberweisuilg auferlegt,
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